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DEPARTAMENTO DE MEDICINA E ENFERMAGEM
     

SELEÇÃO DE MONITOR VOLUNTÁRIO NÍVEL I

EDITAL N.º 07/2023     

A  Universidade  Federal  de  Viçosa  e  o  Departamento  de  Medicina  e
Enfermagem, através do presente edital, informam que se encontram abertas, pelo prazo de
05 (cinco) dias úteis, a contar da publicação deste, as inscrições para seleção de quatro 04
(quatro)  monitores  voluntários,  nível  I,  para  atuarem  nas  disciplinas:  MED  181  -
Habilidades Médicas I e MED 182 - Habilidades Médicas II, pelo período de um semestre
letivos, em conformidade com a Resolução Nº 03/2019 do CEPE.

2. Poderão inscrever-se estudantes do curso de graduação com nota maior ou igual a 70
nas disciplinas do concurso.

3. No ato da inscrição, os candidatos deverão encaminhar para o e-mail enfermagem@ufv.br
o  Histórico  Escolar  e  o  requerimento  de  inscrição  preenchido  (disponível  em:
acesse.one/KcuNn).

4. A seleção dos candidatos será realizada por uma comissão examinadora, constituída por
três professores, indicados pelo Departamento.     

5. O exame dos candidatos constará de prova escrita e oral e da análise do histórico escolar:

         5.1. cada examinador atribuirá nota, de zero a 100, à prova escrita, à prova oral e ao
histórico escolar;

       5.2. A nota final da avaliação da prova escrita, da prova oral e da análise do histórico
escolar será a média aritmética das notas atribuídas pelos examinadores. A nota final do
candidato no processo seletivo será a média aritmética das notas finais de cada prova e do
histórico escolar.

6. A nota mínima para aprovação no concurso será de 75 pontos.

7. A admissão obedecerá à ordem de classificação dos candidatos. Em caso de notas finais
iguais,  terá preferência o candidato que apresentar maior carga horária cumprida no seu
curso;  persistindo  o  empate,  aquele  que  apresentar  maior  coeficiente  de  rendimento
acadêmico.



8. A divulgação dos resultados far-se-á pelo Departamento.

10. Os candidatos admitidos prestarão atividades de monitoria de forma voluntária, não 
sendo concedida bolsa.

11. Anexo a este, encontra-se o conteúdo programático e a bibliografia indicada das 
disciplinas do processo seletivo.

Viçosa,  22 de Março de 2023.

Luciene Muniz Braga Daskaleas

Chefe do Departamento de Medicina e Enfermagem



Calendário

Avaliação escrita: 30/03/23 às 8h, no DEM. 

Avaliação oral: de 03 a 05/04/23, a ser agendada individualmente com cada candidato. 

Análise de currículos até 11/04/23. 

Resultado até 12/04/23.

Conteúdos programáticos:
1. Abordagem Comunitária
2. Abordagem Familiar
3. Método Clínico Centrado na Pessoa
4. Habilidades de entrevista clínica – básicas e avançadas
5. Raciocínio Clínico
6. Medicina Baseada em Evidências
7. Introdução ao exame físico
8. Suporte Básico de Vida

Referências:
1. Gusso  G,  Lopes  JMC,  Dias  LC.  Tratado  de  Medicina  de  Família  e  Comunidade:

princípios, formação e prática. Ed Artmed. 2a ed. 2019.
2. Stewart M et al. Medicina Centrada na Pessoa: transformando o método clínico. Ed

Artmed. 3ª edição. 2017.
3. Dohms M, Gusso G. Comunicação Clínica: aperfeiçoando os encontros em saúde. Ed

Artmed. 2021.
4. Stern SDC, Cifu AS, Altkorn  D. Symptom to diagnosis: an evidence-based guide. Ed

McGrawHill. 2a. ed. 2010. Capítulo 1.
5. Rodrigues DS, Viegas Dias C, Heleno B. Como responder a dúvidas clínicas. Rev Port

Med Geral Fam 2019;35:155-66.
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